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1. ЧОУ «Школа Экспресс» Санкт-Петербурга самостоятельно осуществляет образо- 
вательный процесс, подбирает и расстанавливает кадры научной, ведет финансо- 
вую, хозяйственную деятельности в пределах, установленных законодательством 
Российской Федерации, типовым положением об образовательном учреждении со- 
ответствующих типа и вида и уставом образовательного учреждения. 

2. К компетенции ЧОУ «Школа Экспресс» Санкт-Петербурга относятся: 
– материально-техническое обеспечение и оснащение образовательного процес- 

са, оборудование помещений в соответствии с государственными и местными 
нормами и требованиями, осуществляемые в пределах собственных финансо- 
вых средств; 

– привлечение для осуществления деятельности, предусмотренной уставом об- 
разовательного учреждения, дополнительных источников финансовых и мате- 
риальных средств, в том числе использование негосударственным образова- 
тельным учреждением банковского кредита; 

– предоставление учредителю и общественности ежегодного отчета о поступле- 
нии и расходовании финансовых и материальных средств; 

– подбор, прием на работу и расстановка кадров, ответственность за уровень их 
квалификации; 

– использование и совершенствование методик образовательного процесса и 
образовательных технологий, в том числе дистанционных образовательных 
технологий. 

– разработка и утверждение образовательных программ и учебных планов; 
– разработка и утверждение рабочих программ учебных курсов, предметов, 

дисциплин (модулей); 
– разработка и утверждение по согласованию с органами местного самоуправ- 

ления годовых календарных учебных графиков; 
– установление структуры управления деятельностью образовательного учре- 

ждения, штатного расписания, распределение должностных обязанностей; 
– установление заработной платы работников образовательного учреждения, в 

том числе надбавок и доплат к должностным окладам, порядка и размеров их 
премирования; 

– разработка и принятие правил внутреннего распорядка образовательного 
учреждения, иных локальных актов; 

– самостоятельное формирование контингента обучающихся, воспитанников в 
пределах оговоренной лицензией квоты, если иное не предусмотрено типовым 
положением об образовательном учреждении соответствующих типа и вида и 
настоящим Законом; 

– самостоятельное осуществление образовательного процесса в соответствии с 
уставом образовательного учреждения, лицензией и свидетельством с госу- 
дарственной аккредитации; 

– осуществление текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации 
обучающихся образовательного учреждения в соответствии со своим уставом 
и требованиями настоящего Закона об образовании. 
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